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工   业   和   信   息   化   部 
电 子 工 业 标 准 化 研 究 院 培 训 中 心 

电标培〔2014〕016 号 
 

关于举办“机械结构可靠性设计技术培训班”的通知 

各相关单位： 

机械可靠性设计是近期发展起来并得到推广应用的一门现代设计理论和方法，以

提高产品可靠性为目的、以概率论与数理统计理论为基础，综合运用数学、物理、工

程力学、机械工程学、人机工程学、系统工程学、运筹学等多方面的知识来研究机械

工程的最佳设计问题。为了提高广大企业从业人员机械可靠性设计水平，帮助广大从

业人员系统全面掌握机械结构可靠性设计技术及失效案例的分析方法。解决各企事业

单位没有相关技术人员或者技术人员没有经过正式培训并持证上岗以及原有可靠性

工程师培训证书到期的现状，根据《中华人民共和国劳动法》劳动和社会保障部《招

用技术工种从业人员规定》(第六号部长令) 文件精神，为进一步贯彻国家职业资格

证书制度，实现国家对机械结构技术人员必须持证上岗的要求。我中心决定于 2014 年

3 月份在苏州举办“机械结构可靠性设计技术培训班”。学习结束后，统一考核，考

核合格者颁发《可靠性实用工程》专业技能证书。具体安排如下: 

一、培训内容 

第一章 机械可靠性设计基本依据 
1.1 干涉模型        1.2 大数定律与中心极限定理   1.3 基本载荷形式                                          

1.4 综合作用类型   1.5 主要失效模式              1.6 系统功能 

第二章 基于载荷环境的材料工艺准则 

2.1 广义载荷       2.2 环境类形      2.3 材料类型      

2.4 毛坯工艺       2.5 加工准则 

第三章 结构可靠性技术准则 

3.1 优化设计          3.2 余度设计        3.3 防错设计 

3.4 环境适应性设计    3.5 维修性设计 

第四章 机械可靠性设计数学模型 

4.1 应力强度干涉模型              4.2 静载荷作用的可靠性设计 

4.3 交变载荷作用的疲劳可靠性设计  4.4 压力容器的可靠性设计 

4.5 交变温度作用的热负荷可靠性    4.6 腐蚀与磨损条件下构件可靠性 

第五章 机械可靠性设计准则 

5.1 基于材力三大假设的静载设计   
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5.2 基于交变载荷或谱载荷作用的抗疲劳设计 

5.3 基于当量初始缺陷分布的概率断裂控制 

5.4 基于压力容器快速断裂控制的损伤容限 

5.5 基于交变温度作用的热疲劳特性 

5.6 构件防腐蚀和耐磨损设计 

第六章 机械可靠性应用 
6.1 冲击载荷与霍普金圣效应           6.2 各态遍历的随机振动 

6.3 随机振动试验准则                 6.4 冲击载荷作用的设计准则 

6.5 结构柔性与变形协调设计           6.6 压力容器与动载作用设计  

6.7 振动环境作用的可靠性准则         6.8 复合载荷环境材料匹配 

   6.9 载荷环境毛坯匹配准则             6.10 减振器与结构阻尼准则 

6.11 润滑与降噪准则                  6.12 表面技术与润滑匹配 

6.13 箱座、支架类零部件材料阻尼准则  6.14 铸件减震设计准则 

6.15 锻件、焊接件抗冲击设计准则 

第七章 受热结构影响因素 

7.1 总体热惯性与最高温度             7.2 比热容与高温持续时间 

7.3 表面辐射系数                     7.4 热阻与热循环特性 

7.5 隔热设计准则                     7.6 耐热限制 

7.7 主动冷却技术 

第八章 机械可靠性工程实施 

8.1 可靠性预计和分配                8.2 可靠性设计  

8.3 可靠性试验                      8.4 可靠性管理 

第九章 典型结构可靠性分析与设计 
9.1 弹簧疲劳与老化机理              9.2 弹簧抗疲劳设计 

9.3 橡胶耐磨性分析                  9.4 小子样产品可靠性评价 

9.5 名义应力-应变与局部应力-应变    9.6 结构变形与失稳分析 

9.7 产品安全系数与可靠性参数        9.8 机械结构典型寿命分布 

9.9 旋转件动平衡问题分析            9.10 齿轮耐磨性影响分析 

9.11 受力构件零件的应力松弛分析 

  二、参会对象 

1、各企事业单位从事机械企业技术、研发、检测、质量、工艺、系统工程师。

开发项目总师、经理、主管、技术管理等岗位负责人和技术人员。 

2、各大、专院校、职业技术学院等专业相关人员。 

三、会议时间 

2014 年 3 月 21 日-23 日   苏州（21 日全天报到） 

四、证书颁发 

理论考试和技能操作均合格者，由工业和信息化部电子行业职业技能鉴定指导中

心统一颁发《可靠性实用工程》专业技能证书。该证书是机械工程人员职业技能水平



 

 3 

的资格凭证，是用人单位录用、使用和确定工资待遇的依据，是我国公民境外就业，

劳务输出法律公证的有效证件。 

五、研讨费用 

参会费用：2800 元/人；（含会议场地、师资、专业理论、操作技能培训费、教

材资料费、理论考核费、操作技能鉴定费、评审及证书费等）。 

六、承办单位：中电信息咨询（北京）有限责任公司 

七、报名须知 

请参加培训的学员认真填写报名回执表，于 2014 年 3 月 19 日前以电话、传真

及邮件的方式反馈至我中心。 

联系电话：010-51702815  84029127   传  真：010-51620358 

联 系 人：史占旗                        E-mail：cesizdpx@163.com    

          张平贺                

投诉电话：010-84029208 

单位地址：北京东城区安定门东大街 1 号  邮  编：100007 

 

 

                           工业和信息化部电子工业标准化研究院 

                                        培训中心 

                               2014 年 2 月 19 日 
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            机械结构设计可靠性培训报名回执表 

报名单位名称（开发票）：                                                      

序 姓 名 性别 职 务 手  机 电  话 传  真 

1       

2       

3       

4       

5       
 
指
定
帐 
号 

户  名：中电信息咨询（北京）有限责任公司 

开户行：北京农商银行海淀支行  

帐 号：0405 0001 0300 0027 161 

汇款方式 银行转帐□ 

网银汇款□ 

汇款日期 2014年     

月  日 

是否住宿 是□     否□ 

希望学到的知识：  

发件人：史占旗                            电 话：010-51702815 


